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INTRODUCCION

La formacion de docentes requiere hoy de modificaciones tanto en los programas
como en los métodos utilizados en las diversas etapas del proceso de ensefianza y
aprendizaje. Segun Grossman y otros (2009) la fragmentacién, irrelevancia y
descontextualizacién del curriculum en dicha formacion, la separacion de la teoria y la
practica, de la investigacion y la accién, el divorcio entre el conocimiento, las
habilidades, las actitudes y los afectos, no garantizan el desarrollo de las
competencias profesionales exigidas a los docentes contemporaneos. Walker y Nixon
(2007) plantean que la prioridad en educacion sera el desarrollo de cualidades
humanas que permitan hacer frente a las exigencias de los diferentes contextos de la
vida del profesional en la sociedad. Dichas cualidades son concebidas como una
mezcla de capacidades y oportunidades, de posibilidades y funcionamiento y
permitirian al alumno poder disefar su propio proyecto personal, profesional y social.
El desarrollo de competencias profesionales como sistemas de comprension y accion
implica la actuacion en contextos reales de la vida en el aula, aplicando estrategias
concretas para resolver situaciones particulares y contextualizadas. Zeichner (2007)
considera prioritaria la interconexion y complementacion entre la investigacion reflexiva
en la universidad y la practica responsable, promoviendo programas de investigacion —
accién, concordantes con el movimiento “Lesson Study” creado por Lewis y otros
(2006).

El objetivo de este trabajo es proponer una metodologia que posibilite la mejora en la
formacion del personal docente afectado a los espacios de la Practica Profesional
Docente (PPD) en las carreras de Profesorados Universitarios en Quimica, de manera
de afrontar los nuevos desafios que plantea esta practica.

METODOLOGIA

Se seleccioné la metodologia de la investigacion en la accién que implica trabajar con
las siguientes etapas: 1) Definicion del problema, 2) Identificacion de las causas del
problema, 3) Analisis de las causas y seleccion de la secuencia de trabajo, 4)
Elaboracion de un Plan General de Accion, 5) Seleccion de los pasos de accion para
contrarrestar la causa seleccionada como principal, 6) Analisis de los resultados de la
accion y retroalimentacion para la seleccion de los pasos de accién para atender a la
causa seleccionada en segundo lugar, 7) Repeticion de la secuencia para el disefio de
nuevos pasos de accion.

RESULTADOS

El grupo de trabajo afectado a la Practica Profesional Docente del Profesorado en
Quimica con sede en la Facultad de Ingenieria Quimica de la Universidad Nacional del
Litoral, seleccion¢ el siguiente problema: ;En qué aspectos debe mejorar el grupo de
frabajo de la Formaciéon en la Practica Profesional Docente en Quimica para
desarrollar su tarea con mayor calidad?

Una vez analizadas las causas del problema y seleccionada la secuencia de trabajo,
se elabord un Plan de Accion que incluyé: 1) Formacion en aspectos multidisciplinarios



relacionados con la PPD (la relacion entre lo didactico/pedagdgico y lo disciplinar), 2)
Aplicacion al disefio de experiencias desarrollables en distintos contextos en el marco
de los nuevos requerimientos de la PPD, 3) Formulacion de proyectos de investigacion
de la propia accién en temas multidisciplinarios y 4) Analisis de resultados y
retroalimentacion de acciones.

El primer ciclo de accion relacionado con la formaciéon en aspectos multidisciplinarios
implicitos en la PPD (detectada como causa principal del problema) fue disefiado con
las siguientes etapas: 1) Analisis de las diferencias existentes entre la formacién actual
y la formacion requerida para la PPD en el contexto actual del Proyecto de Articulacion
de Profesorados del Consejo Universitario de Ciencias Exactas y Naturales
(PROARPEN-CUCEN), 2) Analisis de las implicancias en el disefio de actividades y en
la evaluacion de las mismas, 3) Analisis de las principales competencias a desarrollar
en el equipo de trabajo para afrontar la multidisciplina de la PPD, 4) Organizacion de
talleres para el abordaje de las problematicas de la multidisciplina. Dado que el primer
ciclo de accién esta en proceso de desarrollo, no se pueden adelantar los posibles
resultados que se tomarian en cuenta para el disefio de la segunda etapa de accion en
la que se trabajaria en la aplicacion de la formacion obtenida.

CONCLUSIONES

Este trabajo propone una metodologia que implica investigacion sobre la propia accién
y desarrollo de competencias complejas para afrontar la multidisciplinariedad requerida
por los espacios de Formacion en la Practica Profesional Docente de los Profesorados
Universitarios.

La metodologia aplicada y los resultados obtenidos hasta la formulacion de la primera
etapa de accion posibilitaron al grupo de trabajo de la PPD de FIQ/UNL, la
explicitacion de experiencias, el metaanalisis de esas experiencias y por lo tanto las
teorizaciones practicas necesarias para formular el Plan de Trabajo y el primer ciclo de
accion en el contexto del Profesorado en Quimica.

Tal como lo expresa Morin (2000), la realidad, cualquiera que sea (fisica, quimica,
psicologica, social) es compleja y como tal requiere un pensamiento complejo para ser
comprendida y explicada, teniendo en cuenta sus procesos de orden, desorden y
reorganizacion constante. Esto requiere modificar la manera de pensar, en procura de
la construccion de un pensamiento contextualizador, globalizador, abierto y reflexivo.

El metaanalisis de la propia accién, con retroalimentacién en futuras acciones, facilita
el desarrollo de competencias complejas de caracter holistico e integrado, para el
trabajo en la multidisciplina.
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